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SELLO EDUCACIONAL
Educación Católica Franciscana
Formación Integral
Educación Inclusiva

La educación católica se abre como una alternativa concreta dentro de 
la diversidad de opciones que se presentan en nuestra sociedad. Es una 
opción para las familias que buscan compromiso social y por, sobre 
todo, para los estudiantes.  Dentro de ese marco nuestra institución se 
despliega como una comunidad inclusiva que promueve el desarrollo 
de habilidades, competencias, destrezas y potencialidades. 

El Proyecto Educativo Institucional de nuestro Colegio tiene como 
finalidad la formación integral de los estudiantes. El sello es otorgado 
por la espiritualidad franciscana que busca la promoción del ser 
humano en su dimensión espiritual, social y personal, en este marco es 
fundamental la presencia, el trabajo, la entrega y los fundamentos que 
sostiene la congregación de las Religiosas franciscanas Misioneras del 
Sagrado Corazón. 



SELLO EDUCACIONAL
El Colegio Santa María de los Ángeles reconoce como primeros 
educadores y formadores a las familias. El Colegio y la familia 
establecen una sociedad de cooperación mutua con el fin de que los 
estudiantes reciban una educación integral que considere al ser 
humano como único e irrepetible. 

Nuestro Proyecto Educativo Institucional, apunta a una educación 
inclusiva, que responda a la diversidad de las necesidades de todos los 
estudiantes a través de una mayor participación en el aprendizaje; lo 
que se proyecta en las estrategias, contenidos y apropiación del 
currículo. Basado en el hecho de que cada estudiante tiene 
características, intereses, necesidades y capacidades de aprendizaje 
diferentes y que deben ser considerados. 
Bajo el lema “Yo Quiero, Yo Puedo” se busca fortalecer la confianza, la 
autoestima, el compromiso, el autoconocimiento, la responsabilidad, la 
superación y el respeto.



PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
2021 - 2024

VISIÓN

El Colegio Santa María de los Ángeles, es un Colegio

Franciscano que entrega a sus estudiantes una formación

valórica y académica basada en la pedagogía del Amor que

redime a la humanidad, considerando a cada persona como un

ser único e irrepetible y orienta la construcción de un proyecto

de vida que les permita tomar decisiones que favorezcan su

desarrollo personal, social y religioso.



MISIÓN

Nuestro Colegio desarrolla y fortalece en nuestros estudiantes los

valores propios de la fe y la pedagogía franciscana, cuyo carisma ha

sido confiado por Dios a los fundadores de la Congregación, RFMSC. A

la par con este fin ético, su propósito es formar a sus estudiantes, para

qué descubran dentro de si las potencialidades que Dios les ha dado y

estén dispuestos a aceptarla, para desarrollar sus dones y capacidades

hasta el límite de sus posibilidades. El objetivo es que los alumnos

puedan elaborar un proyecto de vida que les permita su plena

realización personal y se integren como personas constructoras de paz

en la sociedad.

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
2021 - 2024



NIVELES DE ENSEÑANZA

Enseñanza  Pre - Básica 

Enseñanza Básica

Enseñanza Media Científico-Humanista

Matrícula Total 569 estudiantes.



DOTACIÓN

Equipo Directivo
• Directora:  Roxanna Gheza Pontarelli
• Sub Directora: Sor Marcela Uribe Mancilla
• Inspectora General: Marianela Rojo Cifuentes
• Jefa U.T.P: Nancy Godoy Villegas
• Orientadora: Andrea Levio Maldonado
• Pastoral: Sor Lilia Sucno Torre – Sor  Elsa Castillo

Encargadas Convivencia Escolar
• Educación Básica: Ana María Iturra
• Educación Media: Elizabeth Herrera

31: Profesores
25: Asistentes de la Educación



INFRAESTRUCTURA

Nuestro Colegio de la comuna de La Cisterna cuenta con un
moderno edificio de tres pisos con mobiliarios, patios,
jardines, servicios higiénicos independientes para educación
pre básica, básica y media.

Sala de informática, biblioteca, laboratorio, gimnasio y
multicancha.

También cuenta con casino, enfermería y servicios de
psicología y psicopedagogía, con dependencias propias.

Cada curso tiene su propia sala de clases, implementada con
pizarras, data y su respectivo mobiliario.

Los profesores cuentan con una sala con equipos de
computación en red e internet .



INFRAESTRUCTURA
Primer Piso:
• Hall de acceso principal
• Oficinas: Recaudación, Centro de padres y apoderados, Dirección,

Subdirección, Secretaría
• 2 Baños
• Oficina de Audio
• Oficina de Inspectoría General
• Sala de Música
• Hall Entrada y Salida de Estudiantes
• 2 Oficinas de Atención de Apoderados
• Biblioteca
• Oficina Orientación
• Sala de Profesores (2 Baños, 2 Bodegas)
• Casino de Estudiantes
• Baño Estudiantes Damas - Baño Estudiantes Varones - Baño

Discapacitados
• Enfermería
• Multicancha Techada - Patio Descubierto - Patio Techado



INFRAESTRUCTURA

Primer Piso:
• Gimnasio: Escenario, Sala de Audio, Camarines

(damas - Varones) 2 Bodegas para implementos
deportivos.

• Salas de 1° y 2° Básico
• Salas de Pre-Básica - Baño de Pre –Básica
• Patio de Pre-Básica: implementado con juegos de

jardín.
• Comedor Personal del Colegio
• Sala de Electivo Humanista
• Oficina PIE : Taller de Apoyo Pedagógico - Sala de 

Proyecto PIE - Sala de Fonoaudiología – Baño
• Sala Pastoral 
• Estacionamiento.



INFRAESTRUCTURA

Segundo Piso:
• Sala de Computación
• Capilla - Sacristía
• Auditórium
• 8 Salas de Clases
• Taller multiuso
• Oficinas: UTP, Central de Apuntes, Reuniones,

Administración, Piscología, Sala Audiovisual

Tercer Piso:
• Laboratorio de Ciencias
• 4 Salas de clases



INFORME  PEDAGÓGICO

2022
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DÍAS TRABAJADOS 
2022

CURSOS DÍAS

Kínder - 1°Básico - 2°Básico 173

3° Básico a 3° Medio 173

4° Medio 152



ASISTENCIA ANUAL POR CURSO 
2022

CURSO % TOTAL

Kínder 86%

1° Básico 88%

2° Básico 84%

3° Básico 86%

4° Básico 90%

5° Básico 90%

6° Básico 90%

7° Básico 91%

8° Básico 91%

1° Medio 91%

2° Medio 91%

3° Medio 86%

4° Medio 83%

PORCENTAJE 
ASISTENCIA ANUAL

88%



RETIRADOS EN EL AÑO POR 
CAMBIOS DE 

RESIDENCIA O TRASLADO
10

ESTUDIANTES

REPITENCIA AÑO 2022
0

ESTUDIANTES



RESULTADOS  PRUEBA DE ACCESO A LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PAES)

LENGUAJE 891

MATEMÁTICA 1 780

HISTORIA 854

CIENCIAS 647

MATEMÁTICA 2 472

PUNTAJE MÁS ALTO

LA ESCALA CAMBIO SU  TOPE DE PUNTAJE A 1.000
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PROYECTO DE INTEGRACIÓN ESCOLAR
PIE 2022

EL TRABAJO SE REALIZÓ EN FORMA PRESENCIAL, VOLVIENDO 
A LA NORMALIDAD POST PANDEMIA.

LOS INVITAMOS A CONOCERNOS A TRAVÉS DE LA PÁGINA 
WEB DEL COLEGIO, SECCIÓN EQUIPO PIE, DONDE TAMBIÉN 
INCORPORAMOS MATERIAL PARA APOYAR LA LABOR DE LOS 
PADRES.



PROYECTO DE INTEGRACIÓN ESCOLAR
PIE 2022

CURSOS ATENDIDOS
Kínder a 6° Básico

N° DE ESTUDIANTES ATENDIDOS
44 Estudiantes



DIAGNÓSTICOS 
TEL MIXTO: 6 Estudiantes

TEL EXPRESIVO : 12 Estudiantes

DEA (Dificultades Específicas del Aprendizaje) : 8 Estudiantes

TDA (Trastorno de Déficit Atencional): 8 Estudiantes

DA (Discapacidad Auditiva): 1 Estudiante

FIL (Funcionamiento Intelectual Leve) 2 Estudiante

TEA (Trastorno del Espectro Autista) 7 Estudiante

PROYECTO DE INTEGRACIÓN ESCOLAR
PIE 2022



PROYECTO DE INTEGRACIÓN ESCOLAR
PIE 2022

ESTUDIANTES  DE ALTA DEL PIE, QUE SUPERARON  
SUS DIFICULTADES

4 Estudiantes

ESPECIALISTAS
• Tres Educadoras Diferenciales
• 2 Fonoaudiólogo
• Psicólogo
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METAS PROPUESTAS 
2022



METAS ACCIONES

Ofrecer 
ambientes
enriquecedores, 
favorables al 
aprendizaje.

• Uso de biblioteca
• Murales con mensajes motivadores
• Limpieza del colegio
• Recibimiento al inicio de la jornada
• Oración matinal
• Espacios destinados al cuidado de plantas
• Espacios de recreación (juegos tradicionales)
• Comunicación permanente con apoderados en 

forma virtual y presencial.

Recuperar y 
nivelar 
aprendizajes

• Reforzamientos
• Talleres de comprensión lectora
• Uso de diversos recursos digitales
• Uso de plataforma Lirmi
• Uso de textos escolares físicos y digitales entregado por

Mineduc.
• Uso de texto de caligrafía (kínder a 4°B)
• Participación en el DIA (Diagnóstico Integral de Aprendizaje)
• Diseño y ajuste de las unidades de aprendizaje de cada 

asignatura, de acuerdo a la Priorización Curricular.



METAS ACCIONES

Contextualizar los 
aprendizajes a 
través del trabajo 
interdisciplinario

• Retomar salidas culturales durante el 2°
semestre.

• Muestra de talleres
• Día de la familia y el folklore
• Semana del libro
• Feria Científica
• Participación en concursos: concurso de 

cueca y de ortografía a nivel comunal y 
concurso de pintura interno.

Implementar talleres 
Extra programáticas 
que permitan 
desarrollar 
habilidades artístico
culturales.

• Talleres de deporte
• Talleres de Gimnasia Rítmica y artística
• Taller de ajedrez
• Taller de robótica



METAS ACCIONES

Destacar a los 
estudiantes de 
buen rendimiento.
Destacar a los 
estudiantes en 
actividades 
culturales, 
artísticas y 
deportivas.

• Reconocimiento a los estudiantes de 
mejor rendimiento al finalizar cada 
semestre.

• Reconocimiento durante acto cívico.
• Entrega de becas por rendimiento y 

desempeño deportivo.

Mayor 
participación de 
los apoderados

• Jornadas padres y apoderados nuevos
• Misa primer viernes del mes por curso.
• Reunión mensual de apoderados.
• Participación en actividades culturales.



METAS ACCIONES

Mejorar la 
asistencia y los 
atrasos de los 
estudiantes

• Motivación a estudiantes y 
apoderados

• Justificación de ausencias y atrasos 
a Inspectoría.

• Entrevista a apoderados por alto 
porcentaje de ausencia.

Motivar 
constantemente 
“Yo quiero, yo 
puedo”

• Trabajo desde Dirección, 
Orientación y jefatura.

• Encuentro con Cristo.



EVALUACIÓN DE LAS ÁREAS
DE

GESTIÓN EDUCATIVA
2022
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ÁREAS FORTALEZAS IMPORTANTES 

Liderazgo

• Buen clima organizacional 
• Capacidad de comunicación
• Orientación católica, centrada en el 

carisma y los valores de la 
congregación de las Religiosas 
Franciscanas Misioneras del Sagrado 
corazón.

• Desarrollo de un trabajo coordinado
• Trabajo colaborativo de todos los 

miembros de la comunidad educativa 
enfocándose en metas comunes.



ÁREAS FORTALEZAS IMPORTANTES 

Gestión Curricular 

• Proyecto Educativo Institucional  
consensuado y asumido por la Comunidad  
Educativa.

• Línea valórica  que permea todas las 
actividades del Colegio.

• Establecer práctica pedagógica y procesos 
pedagógicos del área curricular como una 
dinámica integrada y multidisciplinaria, 
favoreciendo el trabajo en equipo, que 
conduzca a un efectivo logro de la labor 
educativa.

• Diseño y organización del currículo teniendo 
como centro al estudiante; siendo el foco del 
quehacer pedagógico el logro de 
aprendizajes significativos.



ÁREAS FORTALEZAS  IMPORTANTES 

Convivencia  
Escolar

• Formación integral a nuestros 
estudiantes.

• Acompañamiento  permanente  al 
desarrollo  integral de los estudiantes.

• Charlas de psicología destinadas a 
trabajar temas de interés y trabajar el 
desarrollo emocional a partir de 
necesidades derivadas de la 
pandemia.

• Participación en Ferias Vocacionales 
virtuales y charlas universitarias en en
el colegio.

• Celebración Día de la Convivencia 
Escolar.



ÁREAS FORTALEZAS  IMPORTANTES 

Gestión 
de 
Recursos

• Perfeccionamiento Docente.
• Jornadas de Formación Personal
• Difusión de documentos  Institucionales. 

(Página Web del Colegio)
• Mantenimiento de la Infraestructura del 

Establecimiento.
• Mantenimiento de herramientas 

tecnológicas en Laboratorio de 
Computación y Salas de Clases.

• Construcción de baños  y camarines para 
personal de aseo.

• Construcción de baños casa roja.



ACTIVIDADES 

PASTORALES

2022
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ACTIVIDADES PASTORALES

• Pastoral en Reuniones de Apoderados

• Infancia Misionera

• Celebración Semana Santa



ACTIVIDADES PASTORALES

• Catequesis Familiar Primer y Segundo Año:
Celebración de Primera Comunión 

• Catequesis Especial de Adultos

Eucaristías: 
Misa Inicio Año Escolar
Misa del Primer viernes de cada mes
Misa Día del Sagrado Corazón
Misa Día de San Francisco de Asís
Misa Acción de Gracia de 4° Medio
Misa Acción de Gracia de 8° Básico

Misa de Finalización Año Escolar



ACTIVIDADES PASTORALES

• Celebración de la Porciúncula
• Celebración de Pentecostés
• Jornada de Laicos Asociados
• Celebración de la Navidad
• Celebración de Bautismos
• Celebración de confirmaciones



ACTIVIDADES  CULTURALES
2022
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• Celebración  Día del Libro
• Día de la Convivencia Escolar
• Celebración Fiestas Patrias
• Feria Científica
• Gala Folklórica
• Muestra de Talleres

ACTIVIDADES  CULTURALES



ACTIVIDADES  

EXTRA ESCOLAR

• Concurso de Cueca
• Concurso de Ortografía
• Festival de la Voz
• Concurso de Pintura (interno)



ACTIVIDADES  FORMATIVAS
2022

Fundación Educacional Laura Leroux

Colegio Santa María de los Ángeles



ACTIVIDADES FORMATIVAS
• Charlas de Orientación Vocacional Universitaria – 3° Medio y 

4° Medio.
• Charlas de orientación vocacional para padres 4° Medio
• Orientación vocacional 4° Medio.
• Conmemoración del día internacional de la mujer, 

actividades por curso.
• Intervención con actividades de orientación focalizados por 

curso con temas de convivencia escolar.
• Información con actividades de orientación focalizados por 

curso con temas de convivencia escolar.
• Información y pautas derivadas de Convivencia escolar para 

el trabajo en reuniones de apoderados.
• Intervenciones de Convivencia escolar y Orientación, 

focalizadas por curso.



ACTIVIDADES FORMATIVAS
ORIENTACIÓN ÁREA DE PSICOLOGÍA

• Entrevistas con apoderados /as.
• Apoyo psicológico a estudiantes. 
• Entrevista y seguimiento mediante sesiones con 

estudiantes y sus familias.
• Trabajo psicológico focalizado en cursos dependiendo 

de las necesidades de cada curso se trabaja un tema.
• Entrevistas de seguimiento de casos en conjunto con 

profesores jefe.
• Entrevistas de psicología con padres y madres.
• Derivación d profesional externo.



ACTIVIDADES FORMATIVAS
ORIENTACIÓN ÁREA DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Mantención y difusión de la 
cuenta en Instagram para el 
Colegio.
Promoviendo y compartiendo 
con la comunidad las 
principales actividades 
realizadas por el colegio.

• Actividades de vínculo con el medio.
• Invitación de Fundación Telefónica y Carabineros 

de Chile.



ACTIVIDADES FORMATIVAS
ORIENTACIÓN ÁREA DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Se generaron distintas campañas durante el año en
el colegio para fortalecer los lazos afectivos,
promover causas de trabajo relacionadas con
Convivencia Escolar y dar a conocer actividades del
Colegio.
Ejemplo:
• Día de la mujer
• Día del Alumno
• Semana Franciscana
• Semana de la Convivencia Escolar



ACTIVIDADES TRADICIONALES 

DEL COLEGIO 

• Día del Alumno
• Semana Franciscana
• Día del Profesor
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RECAUCACIÓN  BIENESTAR 2022
Total  año 2022  $3.115.000 .-
(aportes 2022 más saldo anterior 2021)

Se entregaron 18 aportes a familias de nuestro colegio
Asciende a un total de $ 1.620.000.-

Saldo a favor año 2022: $1.495.000.-

Un saludo afectuoso y cordial,

Atentamente

Oscar Bravo

bienestarsmla@Gmail.com



RENDICIÓN CUENTA PÚBLICA 
APODERADOS

RECURSOS FINANCIEROS
PERIODO  2022
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RENDICIÓN CUENTA PÚBLICA APODERADOS PERIODO 
2022



FICOM

• El FICOM, corresponde al aporte mensual que cancela los Apoderados por
concepto de Escolaridad al Colegio por cada uno de sus hijos.

• El año 2022 este aporte significó un 31,9 % de los ingresos totales que percibió el
Colegio. Este monto constituye un aporte importante para el financiamiento de
todas las obligaciones anuales que debe realizar el establecimiento.

• En la ultima columna del cuadro resumen “Aporte FICOM”, se detalla el uso de
estos recursos en los distintos ítem de gastos registrados en el periodo por el
Colegio.

Acciones de Cobranza 2022

Durante el periodo 2022 se realizó un exhaustivo trabajo de
recuperación de deuda Escolaridades del periodo 2022 y periodos
anteriores. El financiamiento del Colegio se sustenta y complementa
con el pago oportuno de Escolaridades. Por lo anterior, nos obliga a
mantener un trabajo permanente de cobranza en aquellos apoderados
que no pagan o bien postergan el pago para fin de año que en definitiva
afecta al funcionamiento adecuado del Establecimiento.

FICOM “Financiamiento Compartido”



El año 2023 los medios habilitados serán los siguientes:

• Transferencia electrónica (súper importante indicar RUT + NOMBRE 
Alumno) 

• PAC (Pago automático de cuentas)

• Se puede suscribir a través de una mandato simple, disponible en la 
pagina de colegio para descargar, completar y hacer llegar al la 
oficina de recaudación del Colegio (trámite de aprobación del banco 
demora 30 días hábiles)

• Este medio aacepta la gran mayoría de cuentas corrientes bancarias, 
además Cuentas Vista y Cuenta RUT. 

• Tarjeta de Débito a través de Red-Compra habilitado en oficina de 
recaudación (solo cuando este autorizado por la unidad sanitaria).

IMPORTANTE:   NO SE ACEPTAN (Cheques a Fecha  ni Pagos en Efectivo) 

MEDIOS DE PAGOS HABILITADOS



Hazme 
instrumento 

de tu paz

Paz y Bien



EGRESOS 2022

SALDO EN CAJA 2022
ITEM MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO
PAGO PROYECTO 2021 4°M 500,000       
INSUMOS ENFERMERIA 44,160         14,940         38,510         4,320           
CARGA CELULAR ENFERMERIA 5,000           5,000           5,000           
INSUMOS FOTOCOPIADORA 139,692       472,311       5,600           338,024       
HONORARIOS ENCARGADA FOTOCOPIAS 270,000       270,000       270,000       270,000       270,000       
INSUMOS CGPA 1,990           7,320           
REGALO A LA CONGREGACION 84,950         
INSUMOS DEPORTIVOS 13,000         588,003       
REGALO A LA RELIGIOSAS 20,940         
DIA DEL ALUMNO 1,003,740   
APORTE COMPRA T.V. 360,000       
COMPRA CARPA CASINO
APORTE A PASTORAL 60,000         
COLACIONES ALUMNO
LOCOMOCION ALUMNOS
LOCOMOCION CGPA
COMPRA PULSERAS(DIA DE LA FAMILIA)
HONORARIOS TALLERES DEPORTIVOS
APORTE CAMINATA DE LOS ANDES
DIA DEL PROFESOR
BIBLIAS 4°M
CAJAS BIBLIAS 4°M
REGALOS DESTACADOS 4°M
SALIDA CULTURAL
TACAS - TACAS/ MESAS PIN-PONG
MEDALLAS TALLERES DEPORTIVOS
FLORES LICENCIATURA
COMPRA CORBATAS
COMPRA INSIGNIAS
AYUDA SOLIDARIA
DEFUNCION PADRES DE ALUMNOS
DEV ALUMNOS RETIRADOS
ENTREGA DE FONDOS A PASTORAL
PAGOS ERRÓNEOS 2022 22,000         24,500         27,000         76,500         31,500         

482,842       1,384,701   1,961,113   753,844       661,500       

15,726,580    
AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL

500,000                          
63,090               18,510             166,360       18,760         368,650                          
10,000               15,000         40,000                            

827,892             18,210             530,000       2,331,729                      
270,000             270,000           270,000       270,000       270,000       2,700,000                      

31,892               9,800                7,480           94,390         89,800         242,672                          
-                    84,950                            

601,003                          
20,940                            

1,003,740                      
480,000             120,000       960,000                          
400,000             400,000                          

60,000                            
11,380               11,640             7,340           30,360                            

60,000             30,100         90,100                            
7,000                 8,000                10,000         10,000         35,000                            

65,450             65,450                            
520,000           430,000       1,040,000   1,990,000                      

150,000       150,000                          
322,476       322,476                          
524,930       524,930                          
101,000       37,195         138,195                          

140,000       140,000                          
120,000       840,000       240,000       1,200,000                      

1,280,500   1,280,500                      
181,760       181,760                          
125,000       125,000                          

297,500       297,500                          
250,000       250,000                          
120,000       120,000                          

23,000         23,000                            
37,000         37,000                            

647,000       647,000                          
131,500             313,000                          

2,232,754          981,610           2,114,586   4,717,705   1,984,300   17,274,955                    

SALDO EN CTA CTE AL 30-03-2023 11,770,417    
SALDO EN EFECTIVO AL 30-03-2023 7,040,000      

SALDO A FAVOR 2023 18,810,417    
2022

ITEM INGRESOS EGRESOS SALDO
SALDO ANTERIOR 15,726,580 12,892,242 2,834,338   
TALLERES DEPORTIVOS 645,000       2,772,763   -2,127,763  
DIA DE LA FAMILIA 418,000       65,450         352,550       
AGENDAS 643,000       -                    643,000       
CORBATAS 550,500       297,500       253,000       
INSIGNIAS 347,500       250,000       97,500         
PAGOS ERRONEOS 313,000       313,000       -                    
DEV ALUMNA RETIRADA 4°B 37,000         37,000         -                    
PASTORAL 2023 647,000       647,000       -                    
TOTALES 19,327,580 17,274,955 2,052,625   

INGRESOS CGPA 2022
Por concepto de pagos erróneos 313,000       
Por concepto matrícula 2022 15,726,580 
Por concepto agenda 643,000       
Por concepto de Insignia 347,500       
Por concepto de corbatas 550,500       
Por concepto de talleres 645,000       
Por concepto de Pastoral 647,000       ENTREGADO A SOR MARLENE
Por concepto Día de la Familia 418,000       
Alumna Re�rada 37,000         
TOTAL INGRESOS 19,327,580 


